UNIWERSYTECKI SZPITAL DZIECIECY W LUBLINIE Lublin, dnia 15 maja 2024 r.
UL. PROF. ANTONIEGO GEBALI 6
20-093 LUBLIN

Informacja o wyniku postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego
o wartosci nieprzekraczajacej 130 000 zt netto

Dotyczy postepowania na: Ustuge posrednictwa pracy polegajacga na pozyskaniu
pracownikow - lekarzy dla Uniwersyteckiego Szpitala Dzieciecego w Lublinie

Uniwersytecki Szpital Dzieciecy w Lublinie zawiadamia, ze postepowanie na: Ustuge
posrednictwa pracy polegajgcg na pozyskaniu pracownikéw - lekarzy dla Uniwersyteckiego
Szpitala Dzieciecego w Lublinie wygrata firma: MEDIMOST Spétka z o.0.

Ponizej zestawienie oferentéw biorgcych udziat w postepowaniu:
1. MEDIMOST Spétka z 0.0., ul. Hugo Kottgtaja 3/15, 20-006 Lublin

Wynagrodzenie za ustuge — podpisanie przez Szpital umowy o prace lub zlecenia z wybranym
kandydatem:
- Obywatelem RP - netto: 10.000,00 zt, brutto: 12.300,00 z
(w przypadku zatrudnienia pracownika w peinym wymiarze czasu pracy lub zawarcia
umowy cywilnoprawnej w wymiarze czasu pracy odpowiadajgcemu petnemu wymiarowi),
- Cudzoziemcem - netto: 10.000,00 z, brutto: 12.300,00 zt
(w przypadku zatrudnienia pracownika w peinym wymiarze czasu pracy lub zawarcia
umowy cywilnoprawnej w wymiarze czasu pracy odpowiadajgcemu petnemu wymiarowi).

2. E-work HR Company Poland Spoétka z o.0., ul. Narutowicza 7/9, 90-117 £6dz

Wynagrodzenie za ustuge — podpisanie przez Szpital umowy o prace lub zlecenia z wybranym
kandydatem:
- Obywatelem RP - netto: 14.000,00 zt, brutto: 17.220,00 zt
(w przypadku zatrudnienia pracownika w petnym wymiarze czasu pracy lub zawarcia
umowy cywilnoprawnej w wymiarze czasu pracy odpowiadajgcemu petnemu wymiarowi),
- Cudzoziemcem - netto: 16.000,00 zt, brutto: 19.680,00 zt
(w przypadku zatrudnienia pracownika w petnym wymiarze czasu pracy lub zawarcia
umowy cywilnoprawnej w wymiarze czasu pracy odpowiadajgcemu petnemu wymiarowi).

3. United Brands of Business, ul. Londynska 11, 03-921 Warszawa

Wynagrodzenie za ustuge — podpisanie przez Szpital umowy o prace lub zlecenia z wybranym
kandydatem:
- Obywatelem RP - netto: 22.000,00 zt, brutto: 27.060,00 zt
(w przypadku zatrudnienia pracownika w petnym wymiarze czasu pracy lub zawarcia
umowy cywilnoprawnej w wymiarze czasu pracy odpowiadajgcemu petnemu wymiarowi),
- Cudzoziemcem - netto: 19.000,00 zt, brutto: 23.370,00 zt
(w przypadku zatrudnienia pracownika w petnym wymiarze czasu pracy lub zawarcia
umowy cywilnoprawnej w wymiarze czasu pracy odpowiadajgcemu petnemu wymiarowi).



